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	ÇORUM İL TARIM VE ORMAN MÜDÜRLÜĞÜ
İŞ TANIMI VE GEREKLERİ BELGELERİ

	
	İŞ UNVANI
	NİTRAT DİREKTİFLERİ VE İYİ TARIM UYGULAMALARI KODU GÖREVLİSİ

	
	BÖLÜMÜ
	TARIMSAL ALTYAPI VE ARAZİ DEĞERLENDİRME ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ



İŞİN KISA TANIMI:
İl Tarım ve Orman Müdürlüğü üst yönetimi ve ilgili mevzuat tarafından belirlenen amaç, ilke ve talimatlara uygun olarak; il sınırları dahilinde su kaynaklarının, tarımsal faaliyetlerden kaynaklanan kirliliğe karşı korunması amacıyla kontrol ve izleme çalışmaları yürütmek ve iyi tarım uygulamaları kodu ile ilgili çalışmaları yürütmek.

GÖREV VE SORUMLULUKLARI:
· Tarımsal Kaynaklı Nitrat Kirliliğine Karşı Suların Korunması Yönetmeliği kapsamında gözlem noktalarından yüzey sularının ve yer altı sularının tarımsal kaynaklı nitrat kirliliğine ilişkin numuneleri almak, analiz yapmak, değerlendirmek, raporlamak ve Nitrat Bilgi Sistemine kaydetmek.
· Sularda Tarımsal Faaliyetlerden Kaynaklanan Nitrat Kirliliğinin Önlenmesine Yönelik İyi Tarım Uygulamaları Kodu Tebliği kapsamında İyi tarım uygulamaları kodu ile ilgili çalışmaları yürütmek, denetlemek, raporlamak, koordine etmek, Nitrat Bilgi Sistemine kaydetmek.
· İyi tarım uygulamaları kodu kapsamında yer alan konularda çiftçilerde ve kamuoyunda farkındalığın oluşturulması için gerekli çalışmaları yapmak, eğitimler düzenlemek, koordine etmek. 
· Konusu ile ilgili evrak ve belgeleri incelemek.
· Çalışma konuları ile ilgili gerekli kontrol, tespit ve kayıtları yapmak.
· Çalışma konularıyla ilgili gerekli bilgilendirme, duyuruları yapmak.
· Yürütülen yazışmaların kayıt, sevk, dosyalama ve arşiv işlemlerini birimdeki yöntemlere uygun olarak yapmak.
· Yöneticisi tarafından görevlendirildiği toplantı, eğitim, komisyon ve komite vb. çalışma gruplarında yer almak. 
· Ülke ekonomisini, tarım sektörünü ve gelişmelerini takip etmek, mesleğine ilişkin yayınları sürekli izlemek, bilgilerini güncelleştirmek.
· Faaliyetlerine ilişkin bilgilerin kullanıma hazır bir biçimde bulundurulmasını, rapor ve benzerlerinin dosyalanmasını sağlamak, gerektiğinde konuya ilişkin belge ve bilgileri sunmak.
· Görev alanı ile ilgili mevzuatı düzenli olarak izlemek.
· Görev alanı ile ilgili tüm kayıt, evrak ve değerlerin korunmasından sorumlu olmak, arşiv oluşturmak ve düzenini sağlamak. 
· Görev ve sorumluluk alanındaki tüm faaliyetlerin mevcut iç kontrol tanım ve talimatlarına uygun olarak yürütülmesini sağlamak. 
· Birimin görev alanına giren konularda meydana gelebilecek standart dışı iş ve işlemlerin giderilmesi ve sürekli iyileştirme amacıyla; 'Düzeltici Faaliyet' ve 'Önleyici Faaliyet' çalışmalarına katılmak.
· İş sağlığı ve iş güvenliği kurallarına uymak, sorumluluğu altında bulunan ya da birlikte çalıştığı kişilerin söz konusu kurallara uymalarını sağlamak, gerektiğinde uyarı ve tavsiyelerde bulunmak.
· Yaptığı işin kalitesinden sorumlu olmak ve kendi sorumluluk alanı içerisinde gerçekleştirilen işin kalitesini kontrol etmek.
· Görev alanı ile ilgili olarak yöneticisi tarafından verilen diğer görevleri yerine getirmek.

YETKİLERİ:
· Yukarıda belirtilen görev ve sorumlulukları gerçekleştirme yetkisine sahip olmak.
· Faaliyetlerin gerçekleştirilmesi için gerekli araç, gereçleri kullanmak.
EN YAKIN YÖNETİCİSİ:
· Tarımsal Altyapı ve Arazi Değerlendirme Şube Müdürü

ALTINDAKİ BAĞLI İŞ UNVANLARI:
· 
BU İŞTE ÇALIŞANDA ARANAN NİTELİKLER:
· 657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak.
· Tercihen Çevre Mühendisliği, Ziraat Mühendisliği, Su Ürünleri Mühendisliği, Kimya Mühendisliği mezunu olmak veya Kimyager’lik konusunda eğitim almış olmak. 
· Tercihen ilgili mevzuatlar gereği nitrat direktifinin uygulanması konusunda eğitim almış olmak.
· Tercihen Bakanlıkça düzenlenen “Sularda Tarımsal Kaynaklı Kirliliğin Kontrolü ve Yönetimi Eğitimi”, “İyi Tarım Uygulamaları Kodu Yetkilisi” eğitimlerine katılmış olmak.
· Faaliyetlerinin gerektirdiği analitik değerlendirme niteliğine sahip olmak.

ÇALIŞMA KOŞULLARI:
· Normal çalışma saatleri içinde görev yapmak. 
· Gerektiğinde normal çalışma saatleri dışında da görev yapabilmek.
· Büro, laboratuvar, açık alan, arazi ortamında çalışmak.
· Görevi gereği seyahat etmek.
· Risk durumu: görev yapılan yerlerde iş kazası, olumsuz hava ve arazi şartları, kimyasallardan meydana gelebilecek patlamalar, yanmalar ve zehirlenmeler. 
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