i$ TANIMI VE GEREKLERI BELGELERI

iS UNVANI | COGRAFI BILGI SISTEMLERI VE UZAKTAN ALGILAMA GOREVLISI

BOLUMU | ARAZI TOPLULASTIRMA VE TARIMSAL ALTYAPI SUBE MUDURLUGU

iISIN KISA TANIMI:

Gida Tarim Ve Hayvancilik il Mudurligi ust yonetimi tarafindan belirlenen amag, ilke
ve talimatlara uygun olarak; Uydu gorlntllerinin yardimiyla, Desteklemeye Esas
Urlnlerin tespit ve kontrol ¢calismalarinin yapilmasini saglamak.

GOREV VE SORUMLULUKLARI:

Adli Makamlardan gelen talepleri degerlendirmek

Entegre idare ve Kontrol Sistemi ve Cografi Bilgi Sistemine (CBS) dayali ¢calismalari
Yuratmek.

Cografi Bilgi Sistemi ve Uzaktan Algilama Ile Uydu Gériintuleri ile Uriin Tespitleri
yapmak.

Paftalarinin Sayisallastirilmasi islemlerini yapmak.

Yoneticisi tarafindan gorevlendirildigi toplanti, egitim, komisyon ve komite vb. ¢alisma
gruplarinda yer almak.

Ulke ekonomisini, tarim sektoriini ve gelismelerini takip etmek, meslegine iliskin
yayinlari surekli izlemek, bilgilerini glincellestirmek.

Faaliyetlerine iligskin bilgilerin kullanima hazir bir bigimde bulundurulmasini, rapor ve
benzerlerinin dosyalanmasini saglamak, gerektiginde konuya iliskin belge ve bilgileri
sunmak.

Biriminde yapilan iglerin kurulusun misyon, vizyon ve temel degerlerine uygunlugunu
saglamak.

Gorev alani ile ilgili tim kayit, evrak ve degerlerin korunmasindan sorumlu olmak, argiv
olusturmak ve dizenini saglamak.

Gorev ve sorumluluk alanindaki faaliyetlerin mevcut i¢ kontrol sistemi tanim ve
talimatlarina uygun olarak yuratulmesini saglamak.

Birimin ilgi alanina giren konularda meydana gelebilecek standart digilik olgusunun
giderilmesi ve sirekli iyilestirme amaciyla; ‘Diizeltici Faaliyet' ve ‘Onleyici Faaliyet’
calismalari yapmak.

is sagligi ve is givenligi kurallarina uymak, birlikte calistigi kisilerin séz konusu
kurallara uymalarini saglamak, gerektiginde uyari ve tavsiyelerde bulunmak.

Yaptigr isin kalitesinden sorumlu olmak ve kendi sorumluluk alani igerisinde
gerceklestirilen isin kalitesini kontrol etmek.

Gorev alani ile ilgili olarak yoneticisi tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.
YETKILERI:

Sorumlular igin belirlenmis ortak yetkilere sahip olmak

Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklari gergeklestirme yetkisine sahip olmak.
Faaliyetlerinin gerektirdigi her turll arag, gere¢ ve malzemeyi kullanmak.



EN YAKIN YONETICISI:

Arazi Toplulastirma Ve Tarimsal Altyapi Sube Mudurltgu

BU ISTE CALISANDA ARANAN NITELIKLER:

657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak.

Dort yilhk bir yiksekdgrenim kurumunun Harita, ziraat, gida ve su drtnleri, veteriner,
kimya ve biyoloji bolimdina bitirmis olmak.

Yaptigi isin gerektirdigi duzeyde bir yabanci dil bilgisine sahip olmak.
Bakanlik teskilatinda en az iki yil olmak tGzere is deneyimine sahip olmak.
Yoneticilik niteliklerine sahip olmak; sevk ve idare gereklerini bilmek.

Faaliyetlerini en iyi sekilde surdirebilmesi icin gerekli karar verme ve sorun ¢ézme
niteliklerine sahip olmak

CALISMA KOSULLARI:

Normal calisma saatleri icinde gérev yapmak.

Gerektiginde normal ¢alisma saatleri disinda da gorev yapabilmek.
Biro ortaminda ¢alismak.

Gorevi gereg@i seyahat etmek.
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i$ TANIMI VE GEREKLERI BELGELERI

iS UNVANI | TARIMSAL ARAZILERIN DEGERLENDIRILMESI (TAAD) GOREVLISI

BOLUMU | ARAZI TOPLULASTIRMA VE TARIMSAL ALTYAPI SUBE MUDURLUGU

ISIN KISA TANIMI:

Gida Tarim Ve Hayvancilik il Mudurliigi ust yonetimi tarafindan belirlenen amac,
ilke ve talimatlara uygun olarak; Tarim arazilerinin korunmasi ve kullaniimasi,
hisseli satis ve ifraz islemleri ¢calismalari yapmak.

GOREV VE SORUMLULUKLARI:
Tarim Arazilerinin Degerlendirilmesi (TAAD) Birimi iglemlerini yapmak.

Tarim digi arazi kullanim taleplerini degerlendirmek

Toprak ve arazilerin siniflandirilmasi ve degerlendirilmesi

Toprak ve arazilerin korunmasi, gelistiriimesi ve verimli kullaniimasi

Hazine arazisinin kamu kuruluglarina tahsis islemlerini yapmak,

Tarim alanlarinin korunmasi ve amacina uygun kullanimini saglamak igin gerekli
tedbirleri almak, aldirmak ve zorunlu hallerde amaci diginda kullanimina izin
vermek,

Dagitilmayan hazine arazilerinin degerlendiriimesini saglamak,

Diger kamu kurum ve kuruluslari ile igbirligi yaparak, arazi degerlendirmesine esas
nafus, iklim, toprak, bitki, hidroloji, jeoloji ve diger arazi bilgilerini temin etmek,
Tarim arazilerinin korunmasi ve geligtiriimesi ile ilgili projeye esas etit calismalarini
yuratmek, uygulanmis veya planlanan projelerin tarimsal Uretime etkilerini
incelenmek ve de@erlendirmek, ilgili kuruluglarla igbirligi yapmak, yatirm
onceliklerinin belirlenmesine yardimci olmak,

Tarim arazilerinin bélinmesini engellemek amaci ile gerekli galismalari yapmak,
Tarim arazilerine iligskin vasif degisikligi gibi talepleri degerlendirmek,

Arazi ve toprak etudu, siniflama ve haritalama iglemlerini yapmak, yaptirmak,
Toprak haritalarini kontrol etmek, onaylatmak

Toprak analizlerini yaptirmak

Arazi kullanim planlarini yapmak, yaptirmak,

Tarimsal amacl arazi kullanim planlarini hazirlamak, hazirlatmak

5403 Sayill Toprak Koruma ve Arazi Kullanimi Kanunu Kapsamindaki is ve
Islemleri yapmak.

5403 Sayili Toprak Koruma ve Arazi Kullanimi Kanunu Kapsaminda Toprak
Koruma Kurulu Sekreterlik islerini ytrtutmek.

Yoneticisi tarafindan gorevlendirildigi toplanti, egitim, komisyon ve komite vb.
calisma gruplarinda yer almak.

Ulke ekonomisini, tarim sektoriini ve gelismelerini takip etmek, meslegine iligkin
yayinlari surekli izlemek, bilgilerini glincellestirmek.

Faaliyetlerine iligkin bilgilerin kullanima hazir bir bigcimde bulundurulmasini, rapor
ve benzerlerinin dosyalanmasini saglamak, gerektiginde konuya iligkin belge ve
bilgileri sunmak.

Biriminde yapilan iglerin kurulusun misyon, vizyon ve temel deg@erlerine
uygunlugunu saglamak.

Gorev alani ile ilgili mevzuati dizenli olarak izlemek.

Gorev alani ile ilgili tim kayit, evrak ve degerlerin korunmasindan sorumlu olmak,
arsiv olusturmak ve dizenini saglamak.



Gorev ve sorumluluk alanindaki faaliyetlerin mevcut i¢ kontrol sistemi tanim ve
talimatlarina uygun olarak yartttlmesini saglamak.

Birimin ilgi alanina giren konularda meydana gelebilecek standart disilik olgusunun
giderilmesi ve surekli iyilestirme amaciyla; ‘Diizeltici Faaliyet’ ve ‘Onleyici Faaliyet’
calismalari yapmak.

is saghg ve is glvenligi kurallarina uymak, sorumlulugu altinda bulunan ya da
birlikte calistigi kisilerin s6z konusu kurallara uymalarini saglamak, gerektiginde
uyari ve tavsiyelerde bulunmak.

Yaptigi isin kalitesinden sorumlu olmak ve kendi sorumluluk alani igerisinde
gerceklestirilen isin kalitesini kontrol etmek.

Gorev alani ile ilgili olarak yoneticisi tarafindan verilen diger gorevleri yerine
getirmek.

YETKILERI:

Sorumlular i¢in belirlenmis ortak yetkilere sahip olmak

Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklari gergeklestirme yetkisine sahip olmak.
Faaliyetlerinin gerektirdigi her tarll arag, gere¢ ve malzemeyi kullanmak.

EN YAKIN YONETICISI:

Arazi Toplulastirma Ve Tarimsal Altyapi Sube Muduru.

ALTINDAKI BAGLI IS UNVANLARI:

BU ISTE CALISANDA ARANAN NITELIKLER:

657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak.

En az dort yillik bir yiksekdgrenim kurumunu -tercihen Ziraat Muhendisligi
bolumunu- bitirmis olmak

Yaptigi isin gerektirdigi diizeyde bir yabanci dil bilgisine sahip olmak.
Bakanlik teskilatinda en az iki yil olmak tzere is deneyimine sahip olmak.

Faaliyetlerini en iyi sekilde surdirebilmesi icin gerekli karar verme ve sorun ¢ézme
niteliklerine sahip olmak.

CALISMA KOSULLARI:

Normal ¢alisma saatleri icinde gbrev yapmak.

Gerektiginde normal ¢calisma saatleri disinda da gorev yapabilmek.
Biro ortaminda ¢aligsmak.

Gorevi geregi seyahat etmek.
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i$ TANIMI VE GEREKLERI BELGELERI

iS UNVANI | GEF — NiTRAT VE SU KiRLILIGI GOREVLISI

BOLUMU ARAZi TOPLULASTIRMA VE TARIMSAL ALTYAPI SUBE MUDURLUGU

ISIN KISA TANIMI

ilimiz sinirlari dahilinde AB uyum cercevesinde yeriistii ve yeralti sularinda tarimsal
aktivitelerde kirlilige neden olan azot ve azot bilesiklerinin tespit edilmesi ile su
kaynaklarina, topraga ve atmosfere besin maddesi girdisi etkisinin azaltilmasi ve
onlenmesidir.

GOREV VE SORUMLULUKLAR

Ortak belirlenmig gorev ve sorumluluklari yerine getirmek, Birimde yapilan iglerin
misyon/vizyon ve temel degerlerine uygunlugunu saglayacak sekilde calismalari
yuratmek,

Bakanlk tarafindan belirtilen sayida, Mudurligimizce veya ilgili komisyonca
belirlenen istasyonlardan ylzey sularindan her ay, yeralti sularindan ¢ ayda bir
dizenli olarak su numunelerinin alinmasini saglamak ve sonucuna gore yasal
mevzuat dogrultusunda geregini yaparak calismalari koordine etmek,

Nitrat kirliligine maruz kalacak olan ya da olabilecek olan su kaynaklarini
belirlemek,

Toprak ve sularda nitrat kirliligi haritalarini olusturmak,

Nitrat Hassas Bdlgeleri (NHB) tanimlamak/belirlemek,

lyi tarim uygulamasi kodunu gelistirmek ve uygulamak,

Her bir Nitrat Hassas Bolgeleri (NHB) icin “Eylem Planini” gelistirmek,

Su kaynaklarinin, tarimsal faaliyetlerden kaynaklanan kirlilige karsi korunmasi ve
su kalitesinin izlenmesine yonelik calismalan yurutmek, lzleme programlari
dizenlemek,

Egitim ve bilgilendirme c¢alismalarinda kullanilacak, brosir, el kitabr vs.
dokimanlari hazirlamak ve ¢cogaltimi icin ilgili subelere bildirmek,

Demonstrasyonlar, egitim ve benzeri yollarla yeni tarim teknolojilerinin hem sube
personeline hem de ciftcilere ulasimini saglamak,

Gorev alani ile ilgili mevzuati diizenli olarak izlemek,

Meslegine iligkin yayinlari surekli izlemek, gelismeleri takip etmek ve bilgilerini
guncellemek,

Yoneticisi tarafindan goérevlendirildigi toplanti, egitim, komisyon ve komite vb.
calisma gruplarinda yer almak.

Ulke ekonomisini, tarim sektoriinii ve gelismelerini takip etmek, meslegine iliskin
yayinlari surekli izlemek, bilgilerini glincellestirmek.

Faaliyetlerine iligkin bilgilerin kullanima hazir bir bicimde bulundurulmasini, rapor
ve benzerlerinin dosyalanmasini saglamak, gerektiginde konuya iligkin belge ve
bilgileri sunmak.

Gorev alani ile ilgili mevzuati diizenli olarak izlemek.



Gorev alani ile ilgili tim kayit, evrak ve degerlerin korunmasindan sorumlu olmak,
arsiv olusturmak ve diizenini saglamak.

Gorev ve sorumluluk alanindaki tim faaliyetlerin mevcut i¢ kontrol sistemi ve Kalite
Yonetim Sisteminde ki tanim ve talimatlarina uygun olarak yurutulmesini saglamak.

Birimin gorev alanina giren konularda meydana gelebilecek standart digi is ve
islemlerin giderilmesi ve surekli iyilestirme amaciyla; 'Diizeltici Faaliyet' ve 'Onleyici
Faaliyet' calismalarina katilmak.

Is saghigr ve is guvenligi kurallarina uymak, sorumlulugu altinda bulunan ya da
birlikte calistigi kisilerin s6z konusu kurallara uymalarini saglamak, gerektiginde
uyari ve tavsiyelerde bulunmak.

Yaptigi isin kalitesinden sorumlu olmak ve kendi sorumluluk alani icerisinde
gerceklestirilen isin kalitesini kontrol etmek.

Gorev alani ile ilgili olarak yoneticisi tarafindan verilen diger gorevleri yerine
getirmek.

YETKILERI

Faaliyetlerin gerceklesmesi icin gerekli arac ve gereci kullanmak.

EN YAKIN YONETICIsI

Tarimsal Altyapi ve Arazi Degerlendirme Sube Muduri

ALTINDAKI BAGLI i$ UNVANLARI:

BU ISTE CALISANLARDA ARANAN NITELIKLER

657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu'nda belirtilen niteliklere haiz olmak,

Yuksekogrenim kurumlarinin dort yilhk Ziraat Fakiltesi, Su Uriinleri Fakultesi, iki
yillik Yiksek Okullarin veya Meslek Liselerinin ilgili (Ziraat) bélumlerini bitirmig
olmak,

Faaliyetlerin gerektirdigi analitik distinme yetenegine sahip olmak,

Hizmet ici egitimlere katilarak “Nitrat Direktifi konusunda sertifika almis olmak.
CALISMA KOSULLARI

Bilro ve acik hava ortaminda ¢alismak,

Normal ¢calisma saatleri icinde gérev yapmak,

Gerektiginde normal ¢aligma saatleri diginda da gorev yapabilmek,

Gorev yapilan yerlerde is kazasi, sicak, soduk, toz ve kimyasal analiz koku
faktorlerine maruz kalmak,

Gorevi geregi seyahat etmek.
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IS TANIMI VE GEREKLERI BELGELERI

IS UNVANI | TARIMSAL SULAMA GOREVLISI

BOLUMU | ARAZi TOPLULASTIRMA VE TARIMSAL ALTYAPI SUBE MUDURLUGU

iSIN TANIMI:

Tarimsal sulama projeleri kontroli ve uygulamasi, modern sulama tekniklerinin
Ureticilere ulastiriimasi vs. faaliyetlerde bulunmak.

GOREV VE SORUMLULUKLAR:
Ortak belirlenmig gorev ve sorumluluklari yerine getirmek,

Birimde yapilan islerin misyon/vizyon ve temel degerlerine uygunlugunu saglayacak
sekilde calismalari yuratmek,

Toprak ve sulama suyu ile ilgili analizleri yapmak ve yaptirmak

Toprak ve sulama suyu analiz laboratuvarlarinin kurulus izinleri ile ilgili iglemleri
yuratmek,

Sulama projelerinin etlt, proje ve uygulamalarini yapmak, yaptirmak,

Mevcut sulama sebekelerinde sulama sonuglarini bitkisel tretim, sulama ve toprak
koruma acisindan izlemek degerlendirmek ve iyilestirici tedbirler almak,

Calisma konulari ile ilgili ihale ve kesin hesap islemlerini yapmak

Tarimsal sulamada verimliligi artirmak, uygun sulama tekniklerinin kullanimini
saglamak

Sulama alanlarinda su tasarrufu saglayacak modern sulama sistemlerin
yayginlastirimasina yonelik calismalar yapmak, projeler yapmak, yaptirmak ve
desteklemek

il dahilinde sulamaya acilan alanlarla ilgili kuruluslarca isbirligi yaparak sulu tarim
tekniklerini hazirlanacak bir program igerisinde ¢iftgilere dgretmek ve yaymak.

Arastirma kuruluslar ile dogrudan merkeze bagli olan benzeri kurulus ve merkezlerce
isbirligi halinde uygulamaya yotnelik deneme ve demonstrasyon programlamak ve
yuratmek, sonuglarina gore ciftcilere tavsiyelerde bulunmak.

Faaliyetlerine iligkin bilgilerin kullanima hazir bir bicimde bulundurulmasini, rapor ve
benzerlerinin dosyalanmasini saglamak, gerektiginde konuya iligkin belge ve bilgileri
sunmak.

Gorev alani ile ilgili mevzuati dizenli olarak izlemek.

Gorev alani ile ilgili tim kayit, evrak ve degerlerin korunmasindan sorumlu olmak, arsiv
olusturmak ve duzenini saglamak.

Gorev ve sorumluluk alanindaki tim faaliyetlerin mevcut i¢ kontrol sistemi tanim ve
talimatlarina uygun olarak yurutilmesini saglamak.

Birimin gorev alanina giren konularda meydana gelebilecek standart disi is ve
islemlerin giderilmesi ve surekli iyilestirme amaciyla; 'Diuzeltici Faaliyet' ve 'Onleyici
Faaliyet' calismalarina katiimak.



Is saghgi ve is guvenligi kurallarina uymak, sorumlulugu altinda bulunan ya da birlikte
cahstigi kisilerin s6z konusu kurallara uymalarini saglamak, gerektiginde uyari ve
tavsiyelerde bulunmak.

Yaptigi isin kalitesinden sorumlu olmak ve kendi sorumluluk alani igerisinde
gerceklestirilen isin kalitesini kontrol etmek.

Gorev alani ile ilgili olarak yoneticisi tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.
YETKILERI:

Sorumlulugu kapsamindaki proje onayi ve etltleri onaylamak

Calisma konulari ile ilgili gerekli kontrol, tespit ve kayitlari yapmak.

ilgili kurumlara tarimsal arazilerin degerlendiriimesi ile ilgili gerekli bilgilendirmeleri
yapmak.

Amiri tarafindan verilecek benzer yetkiler

EN YAKIN YONETICI:

Arazi Toplulagtirma Ve Tarimsal Altyap1 Sube Muduriu

ALTINDAKI BAGLI i$ UNVANLARI:

BU ISTE CALISANLARDA ARANAN NITELIKLER:

657 sayili devlet memurlari kanununda belirtilen niteliklere haiz olmak

En az dort yillik bir yiksekdégrenim kurumunu-tercihen Ziraat Muhendisligi bélumunu-
bitirmis olmak

llgili mevzuatlar geregi tarimsal arazilerin degerlendiriimesi konusunda egitim almis
olmak

CALISMA KOSULLARI:

Mesai: Normal ¢alisma saatleri icinde gorev yapmak ve Gerektiginde normal ¢alisma
saatleri disinda da gorev yapabilmek.

Calisma Ortami: Biro ve Arazi ortaminda calismak.
Seyahat Durumu: Gorevi geregi seyahat etmek.

Risk durumu: Trafik kazasi, olumsuz hava ve arazi sartlari.
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i$ TANIMI VE GEREKLERI BELGELERI

iS UNVANI | TOPRAK ANALIZ LABORATUVARI KONTROLU GOREVLISI

BOLUMU | ARAZI TOPLULASTIRMA VE TARIMSAL ALTYAPI SUBE MUDURLUGU

ISIN KISA TANIMI

Corum Gida Tarim ve Hayvancilik il Mudirliigi tist yonetimi tarafindan belirlenen
amagc ve ilkelere uygun olarak; Il icinden bulunan bitki besin maddeleri ile toprak
duzenleyicilerin toprak verimlilik ve kalitesine etkilerini arastirmak ve uygun
gubreleme tekniklerini geligtirmek ve ilgili programlari yuriatmek.

GOREV VE SORUMLULUKLARI
Sorumlular igin belirlenmis ortak gorev ve sorumluluklari yerine getirmek.

llimiz Greticilerinin bilingli gubre kullamimi ile tarim topraklarinin kirlenmesi
onlenmek.

Toprak ve sulama suyu analiz laboratuvarlarinin kurulus izinleri ile ilgili islemleri
ylrutmek,

llimizde faaliyet gosteren 6zel laboratuvarlarin egitimini ve denetimini yapmak.

Belirli donemlerde ilgce ve merkez ilcelerde toprak analizi ve guibreleme dayali egitim
faaliyetlerini dizenlemek koordine etmek.

Denetim defterlerinin ve kayitlarinin kontrolint yapmak.

llimizde faaliyet gosteren 6zel laboratuvarlarda kullanilan kimyasallarin kontrolii ve
denetlenmesini yapmak.

Yoneticisi tarafindan gorevlendirildigi toplanti, egditim, komisyon ve komite vb.
calisma gruplarinda yer almak.

Gorev ve sorumluluk alanindaki faaliyetlerin mevcut i¢c kontrol sisteminin tanim ve
talimatlarina uygun olarak yuratalmesini saglamak.

Ulke ekonomisini, tarim sektériinu ve gelismelerini takip etmek, meslegine iligkin
yayinlari surekli izlemek, bilgilerini giincellestirmek.

Faaliyetlerine iligkin bilgilerin kullanima hazir bir bicimde bulundurulmasini, rapor
ve benzerlerinin dosyalanmasini saglamak, gerektiginde konuya iligkin belge ve
bilgileri sunmak.

Biriminde yapilan islerin kurulugsun misyon, vizyon ve temel degerlerine
uygunlugunu saglamak. Gorev alani ile ilgili tum kayit, evrak ve degerlerin
korunmasindan sorumlu olmak, arsiv olusturmak ve dizenini saglamak.

is saghgi ve is guvenligi kurallarina uymak, birlikte calistigi kisilerin séz konusu
Kurallara uymasini saglamak, gerektiginde uyari ve tavsiyelerde bulunmak.

Birimin ilgi alanina giren konularda meydana gelebilecek standart disilik olgusunun
giderilmesi ve surekli iyilestirme amaciyla; ‘Diizeltici Faaliyet’ ve ‘Onleyici Faaliyet’
calismalari yapmak.

Bakanlikca c¢ikarilacak mevzuatlarin gerektirdigi is ve iglemleri yapmak.

Yaptigi isin kalitesinden sorumlu olmak ve kendi sorumluluk alani igerisinde



— Gercgeklestirilen isin kalitesini kontrol etmek.
— Gorev alani ile ilgili olarak yoneticisi tarafindan verilen gorevleri yapmak
YETKILERI

— Gorevlerinin gerektirdigi alet, makine, malzeme, demirbas, yayin ve Kirtasiyeleri
birimine verilen arag, gere¢ ve malzemeleri kullanma ve kullandirma yetkisine sahip
olmak,

— Birimine gelen evraki agma ve ilgili yerlere gonderme, sevke tabi evrakin yasal ve
idari eksikliklerinin giderilmesini ilgililerden talep etme yetkisine sahip olmak,

— Maudurlukce belirlenen esaslar dahilinde paraf etme ve imza atma yetkisine sahip
olmak.

— Gorevlerini yerine getirirken yetkisini asan konularda amirine talep ve teklifte
bulunma yetkisine sahip olmak,

— Mudurlik icindeki diger birimlerle s6zli ve yazili haberlesme ile bilgi ve belge
isteme yetkisine sahip olmak

— Amiri tarafindan verilecek diger yetkiler

EN YAKIN YONETICI

— Arazi Toplulastirma Ve Tarimsal Altyap1 Sube Mudart
ALTINDAKI BAGLI iS UNVANLARI

BU ISTE CALISANLARDA ARANAN NITELIKLER

— 657 saylili devlet memurlari kanununda belirtilen niteliklere haiz olmak
— Ziraat Muhendisi, Kimyager, Kimya Muhendisi mezunu olmak

— Yaptigi isin gerektirdigi dizeyde tecribeye sahip olmak,

— Yaptigi isin gerektirdigi dizeyde bir yabanci dil bilgisine sahip olmak
CALISMA KOSULLARI

— Mesai saatleri ve gerektiginde mesai saatleri diginda da gorev yapmak
— Cahsma BUro ve gerektiginde arazide calismak,

— Gorevi geregi seyahat etmek,

— Bitki Koruma Urtinlerinin Kokusuna maruz kalmak, trafik kazasi ve olumsuz hava
sartlar1 ve laboratuvarda asit buharina maruz kalmak.
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i$ TANIMI VE GEREKLERI BELGELERI

iS UNVANI | YARDIMCI HiZMETLER GOREVLISI

BOLUMU ARAZi TOPLULASTIRMA VE TARIMSAL ALTYAPI SUBE MUDURLUGU

iISIN KISA TANIMI:

Sube Midirlugiimiize tahsis edilen katin temizligini yapmak, il Mudirlagimuzan diger
hizmet binalarindaki Sube Mudurligumuze ait isleri takip etmek.

GOREV VE SORUMLULUKLARI:

Sube Mudurliguimuzdeki oda, ¢alisma masasi, koridor, merdiven, ¢op kovasi, WC ve
pencere camlarinin surekli olarak temiz tutulmasini saglamak.

Sube Mudurdnin sube diginda bulundugu zamanlarda odasina nezaret etmek, dahili
ve harici telefonlarina en kisa siirede cevap vermek.

Degisik nedenlerle calisanlarinin tamami sube disinda olan odalara ait telefonlara
bakmak, gerekli notlari alarak ilgililerine bilgi vermek.

Sube Mudurliigumizan, il Mudirligumiize ait diger hizmet binalarindaki islerini takip
etmek.

Yoneticisi tarafindan gorevlendirildigi toplanti, egitim, komisyon ve komite vb. ¢alisma
gruplarinda yer almak.

Ulke ekonomisini, tarim sektorini ve gelismelerini takip etmek, meslegine iligkin
yayinlari surekli izlemek, bilgilerini glincellestirmek.

Faaliyetlerine iligskin bilgilerin kullanima hazir bir bigimde bulundurulmasini, rapor ve
benzerlerinin dosyalanmasini saglamak, gerektiginde konuya iliskin belge ve bilgileri
sunmak.

Gorev alani ile ilgili mevzuati dizenli olarak izlemek.

Gorev alani ile ilgili tim kayit, evrak ve degerlerin korunmasindan sorumlu olmak, argiv
olusturmak ve dizenini saglamak.

Gorev ve sorumluluk alanindaki tim faaliyetlerin mevcut i¢ kontrol sistemi ve Kalite
Yonetim Sisteminde ki tanim ve talimatlarina uygun olarak yuritilmesini saglamak.

Birimin gorev alanina giren konularda meydana gelebilecek standart disi is ve
islemlerin giderilmesi ve sirekli iyilestirme amaciyla; 'Dizeltici Faaliyet' ve 'Onleyici
Faaliyet' calismalarina katiimak.

is sagligi ve is giivenligi kurallarina uymak, sorumlulugu altinda bulunan ya da birlikte
cahstigi kigilerin s6z konusu kurallara uymalarini saglamak, gerektiginde uyari ve
tavsiyelerde bulunmak.

Yaptigi isin kalitesinden sorumlu olmak ve kendi sorumluluk alani igerisinde
gerceklestirilen isin kalitesini kontrol etmek.

Gorev alani ile ilgili olarak yoneticisi tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.
YETKILERI:

Sube Muddru tarafindan verilen yetkilerini kullanmak.

Faaliyetlerini gerceklestirmek icin gerekli ara¢ ve gerecleri kullanmak.



EN YAKIN YONETICISI:

Tarimsal Altyapi ve Arazi Degerlendirme Sube Maduara
ALTINDAKI BAGLI i$ UNVANLARI:

BU ISTE CALISANDA ARANAN NITELIKLER:

657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak.

En az ilkégretim seviyesinde egitim almis olmak

Tercihen 1 yillik is deneyimine sahip olmak.

CALISMA KOSULLARI:

Normal mesai saatleri icerisinde gorev yapmak.

Gerektiginde normal mesai saatleri disinda da goérev yapabilmek.

Gerektiginde seyahat etmek.

Dokuman Kodu: TOB.19.iLM.iKS/KYS.GT.05.07

Revizyon Tarihi:

Revizyon No: 01

Yararlik

burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ediyorum.

23/01/2019 Tarihi:05.02.2018
Hazirlayan: Onaylayan:
Kalite Yonetim Ekibi
Bu Dékiimanda agiklanan gérev tanimini okudum. Gérevimi Adi Soyad:: Tarih /imza




i$ TANIMI VE GEREKLERI BELGELERI

iS UNVANI | TARIMSAL ALTYAPI VE ARAZi DEGERLENDIRME SUBE MUDURU

BOLUMU ARAZi TOPLULASTIRMA VE TARIMSAL ALTYAPI SUBE MUDURLUGU

iISIN KISA TANIMI:

Gida Tarim Ve Hayvancilik Bakanlidi Uist yonetimi ve Bakanlik il Miidiirii tarafindan
belirlenen, Amag, Ilke ve Talimatlara uygun olarak, Tarim, Hayvancilik ve su
artnleri ile ilgili her tarlt arastirmalari yapip, istatistiki bilgileri toplayarak bu bilgiler
dogrultusunda, Tarim, Hayvancilik ve Su Uriunleri Uretim potansiyeline uygun
gelistirme projesi hazirlamak.

GOREV VE SORUMLULUKLARI:

Ortak belirlenmis gorev ve sorumluluklari yerine getirmek,

Arazi ve toprak ettdu, siniflama ve haritalama islerini yapmak, yaptirmak,

Toprak ve arazi veri tabanina iligkin ¢galigmalar yapmak,

Toprak ve sulama suyu ile ilgili analizleri yapmak ve yaptirmak,

Arazi kullanim planlarini yapmak, yaptirmak,

Calisma konulari ile ilgili ihale ve kesin hesap islemlerini yapmak,

Tarimsal Uretim potansiyeli yiksek ovalarin belirlenmesi islemlerini yapmak,
yaptirmak,

Tarimsal amacl arazi kullanim planlarini hazirlamak, hazirlatmak

Toprak ve sulama suyu analiz laboratuvarlarinin kurulus izinleri ile ilgili iglemleri
yuratmek,

Toprak ve arazilerin korunmasi, gelistiriimesi ve verimli kullaniimasi ile ilgili
calismalar yapmak, uygulanmasini saglamak, izlemek ve degerlendirmek, toprak,
su, biyolojik cesitlilik gibi dogal kaynaklarin dogal olaylar veya arazi kullanimindan
kaynaklanan bozulmalarini énlemek icin gerekli tedbirleri almak,

Tarim digi arazi kullanim taleplerini degerlendirmek,

Hazine arazisinin kamu kuruluglarina tahsis islemlerini yapmak,

Tarim alanlarinin korunmasi ve amacina uygun kullanimini saglamak igin gerekli
tedbirleri almak, aldirmak ve zorunlu hallerde amaci diginda kullanimina izin
vermek,

Dagitilmayan hazine arazilerinin degerlendiriimesini saglamak,

Diger kamu kurum ve kuruluslari ile igbirligi yaparak, arazi degerlendirmesine esas
nafus, iklim, toprak, bitki, hidroloji, jeoloji ve diger arazi bilgilerini temin etmek,
Tarim arazilerinin korunmasi ve gelistiriimesine yonelik uygulanmis veya planlanan
projelerin tarimsal tretime etkileri yoninden incelenmesi ve degerlendirilmesi icin
ilgili kuruluslarla igbirligi yapmak, yatirrm onceliklerinin belirlenmesine yardimci
olmak,

Tarim arazilerinin bélinmesini engellemek amaci ile gerekli calismalari yapmak,
Tarim arazilerinin tevhid, ifraz ve vasif degisikligi gibi taleplerini degerlendirmek,
Toprak koruma kurullarinin  sekretarya hizmetlerini yuritmek, c¢aligsmalarda
bulunmak ve katilim saglamak,

Arazi toplulagtirma ve tarla ici gelistirme hizmetleri ile ilgili ett, proje ve uygulama
islemlerini yapmak, yaptirmak

5403 sayil Kanun kapsaminda yapilan 6zel arazi toplulastirma taleplerini
degerlendirmek, kontrol etmek,

Arazi derecelendirme iglemlerini yapmak, yaptirmak,




Yeter gelirli igletme buyUkliguni hesaplamak, surdurulebilir isletme olcegini
belirleyerek arazi edindirme iglemlerini yuratmek,

Arazi dagitim ve kiralama calismalarini yapmak, yaptirmak, arazi satis izni, ipotek
ve temlik iglemlerini ytrutmek,

Kamulastirma islemlerini yaratmek,

Kirsal alan diizenlemesi, gelistiriimesi ve altyapi ¢calismalarini yapmak, yaptirmak.
idari baghlik islemlerini (koy alti yerlesim birimlerinin birlestirilerek yeni koy
olusturulmasi, bagimsiz koy olusturulmasi) yuratmek,

3083 sayill Kanun kapsamindaki uygulama alanlarinda koy gelisim alanlarini
belirlemek, kdy imar planlarini ve altyapi hizmetlerini yapmak veya yaptirmak.
3083 sayili Kanun kapsamindaki uygulama alanlarinda, zorunluluk hali ve Kanunun
amaclar gozetilerek yurutulen tarim arazisinin tarim disi amagla kullanim izinleri,
satislar, serhler ve tahsis iglemlerini yirutmek,

Sulama projelerinin etit, proje ve uygulamalarini yapmak, yaptirmak,

Mevcut sulama sebekelerinde sulama sonuglarini bitkisel Gretim, sulama ve toprak
koruma acisindan izlemek degerlendirmek ve iyilestirici tedbirler almak,

Calisma konulari ile ilgili ihale ve kesin hesap islemlerini yapmak,

Tarimsal sulamada verimliligi artirmak, uygun sulama tekniklerinin kullanimini
saglamak,

Sulama alanlarinda su tasarrufu saglayacak modern sulama sistemlerin
yayginlastiriimasina yonelik calismalar yapmak, projeler yapmak, yaptirmak ve
desteklemek,

Tarima dayal ihtisas organize sanayi boélgelerinin kurulmasi amaciyla, yapilacak
muracaatlarin ilk degerlendirmesini ve uygun gorulenler igin yer segimi 0On
calismalarini yapmak,

Tarima dayali ihtisas organize sanayi bolgelerine iliskin sekretarya hizmetlerini
yuratmek, komisyonlar olusturmak, teknik destek saglamak ve calismalari koordine
etmek.

Kurulmus tarima dayali ihtisas organize sanayi bolgelerinin uygulamalarini takip
etmek, izlemek ve degerlendirmek,

Sorunlu ve sorunlu olabilecek tarim arazilerini tespit etmek, ettirmek ve uygun
projeler (Erozyon, drenaj, arazi i1slahi vd.) hazirlamak, hazirlatmak, uygulamak ve
uygulatmak,

Il dahilinde sulamaya acilan alanlarla ilgili kuruluglarca isbirligi yaparak sulu tarim
tekniklerini hazirlanacak bir program icerisinde ciftcilere 6gretmek ve yaymak.
Konusu ile ilgili il yayim programlarini hazirlamak, faydali bilgiler, brosur, el kitabi,
demonstrasyonlar, gosteri ve benzeri yollarla kendi elemanlarina ve ciftcilere
ulastirmak ve tarim teknolojilerine ait yeni bilgilere ciftgilere yayim yoluyla iletmek,
Ornek ciftci yetistirmek gayesi ile ciftci cocuklari, kadinlar ve gencleri icin egitim
programlari ve projeleri uygulamak,

Diger mevzuat ve il Miidiirii tarafindan verilecek benzeri gbrevleri yapmak.
Yoneticisi tarafindan goérevlendirildigi toplanti, egitim, komisyon ve komite vb.
calisma gruplarinda yer almak.

Ulke ekonomisini, tarim sektoriinii ve gelismelerini takip etmek, meslegine iliskin
yayinlari surekli izlemek, bilgilerini glincellestirmek.

Faaliyetlerine iligkin bilgilerin kullanima hazir bir bigcimde bulundurulmasini, rapor
ve benzerlerinin dosyalanmasini saglamak, gerektiginde konuya iligkin belge ve
bilgileri sunmak.



Biriminde yapilan iglerin kurulusun misyon, vizyon ve temel degerlerine
uygunlugunu saglamak. Gorev alani ile ilgili tim kayit, evrak ve degerlerin
korunmasindan sorumlu olmak, arsiv olusturmak ve dizenini saglamak.

Gorev alani ile ilgili tarimsal bilgi ve yeni teknolojileri ciftcilere ulastirmak, ttketicileri
bilgilendirmek, ciftci cocuklari, kadinlar ve gencleri icin egitim programlar ve
projeleri uygulamak

Gorev ve sorumluluk alanindaki faaliyetlerin mevcut i¢ kontrol sistemi tanim ve
talimatlarina uygun olarak yurutilmesini saglamak.

Birimin ilgi alanina giren konularda meydana gelebilecek standart disilik olgusunun
giderilmesi ve surekli iyilestirme amaciyla; ‘Diizeltici Faaliyet’ ve ‘Onleyici Faaliyet’
calismalari yapmak.

Is saghg ve is guvenligi kurallarina uymak, birlikte caligtigi kisilerin s6z konusu
kurallara uymalarini saglamak, gerektiginde uyari ve tavsiyelerde bulunmak.
Yaptidi isin kalitesinden sorumlu olmak ve kendi sorumluluk alani igerisinde
gerceklestirilen isin kalitesini kontrol etmek.

Gorev alani ile ilgili olarak yoneticisi tarafindan verilen diger gorevleri yerine
getirmek.

YETKILERI:

Mudadrler icin belirlenmis ortak yetkilere sahip olmak
Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklari gerceklestirme yetkisine sahip olmak.
Faaliyetlerin gerceklestiriimesi icin gerekli ara¢ ve gereci kullanmak.

EN YAKIN YONETICISI:
il Gida Tarim Ve Hayvancilik Mudir Yardimcisi
ALTINDAKI BAGLI IS UNVANLARI:

Arazi Toplulagtirma Gorevlisi

Cografi Bilgi Sistemi Ve Uzaktan Algilama Garevlisi
Tarimsal Arazilerin Degerlendiriimesi (TAAD) Gorevlisi
Gef-Tarimsal Kaynakli Su Kirliligi ve Nitrat Direktifi Gorevlisi
Tarimsal Sulama Goérevlisi

Toprak Analiz Laboratuvari Goérevlisi

Yardimci Hizmetler Gorevlisi

BU ISTE CALISANDA ARANAN NITELIKLER:
657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak.

Tarimsal Alt Yapi ve Arazi Degerlendirme Sube Mudurligine atanabilmek igin;
ziraat fakdltelerinin tarim ekonomisi, tarla bitkileri, biyosistem muhendisligi, tarimsal
yapilar ve sulama, toprak bolimleri veya mihendislik Fakultelerinin, jeoloji, harita
muhendisligi, jeodezi ve fotogrametri mihendisligi, geomatik, jeodezi ve haritacilik
bolumlerinden veya bunlarin dengi diger bolimlerden mezun olmak

Yaptigi isin gerektirdigi diizeyde bir yabanci dil bilgisine sahip olmak.
Yoneticilik niteliklerine sahip olmak; sevk ve idare gereklerini bilmek.

Faaliyetlerini en iyi sekilde surdirebilmesi igin gerekli karar verme ve sorun ¢6zme
niteliklerine sahip olmak.



CALISMA KOSULLARI:

— Buro ortaminda calismak.

— Gorevi geregi seyahat etmek.

Normal ¢alisma saatleri icinde gbrev yapmak.

Gerektiginde normal ¢aligma saatleri disinda da goérev yapabilmek.
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i$ TANIMI VE GEREKLERI BELGELERI

iS UNVANI | ARAZi TOPLULASTIRMA GOREVLISI

BOLUMU | ARAZi TOPLULASTIRMA VE TARIMSAL ALTYAPI SUBE MUDURLUGU

ISIN KISA TANIMI

Arazi toplulastirma ile ilgili her tarli basvuruyu degerlendirmek, st makamlara
iletmek ve ilgili yonetmelikler 1s1ginda uygulamak ve sonuclandirmaktir.

GOREV VE SORUMLULUKLAR

Ortak belirlenmig gorev ve sorumluluklari yerine getirmek Calisma konulari ile ilgili
ihale ve kesin hesap islemlerini yapmak,

Dagitilmayan hazine arazilerinin degerlendiriimesini saglamak,

Arazi toplulastirma ve tarla ici gelistirme hizmetleri ile ilgili etit, proje ve uygulama
islemlerini yapmak, yaptirmak

5403 sayili Kanun kapsaminda yapilan 6zel arazi toplulagtirma taleplerini
Degerlendirmek, kontrol etmek,

Yeter gelirli igsletme buydkligini hesaplamak, surdurilebilir igsletme dlcegini
belirleyerek arazi edindirme iglemlerini ylrttmek,

Arazi dagitim ve kiralama ¢aligmalarini yapmak, yaptirmak, arazi satig izni, ipotek
ve temlik iglemlerini ytrutmek,

Arazi Toplulastirma sahasindaki ciftcilerin birinci seneki kayiplar icin zarar ziyan
bedelleri ile daha sonraki yillardaki kisittamalardan dolayi olusan Grin kayiplarinin
karsilanmasi ile ilgili igslemleri yuritmek.

Kamulastirma islemlerini yaratmek,
Kirsal alan dizenlemesi, gelistiriimesi ve altyapi calismalarini yapmak, yaptirmak,

Tum faaliyetlerinde i¢ Kontrol Sisteminin tanim ve talimatlarina uygun olarak
gorev yapmak.

Yoneticisi tarafindan gorevlendirildigi toplanti, egitim, komisyon ve komite vb.
calisma gruplarinda yer almak.

Ulke ekonomisini, tarim sektoriinii ve gelismelerini takip etmek, meslegine iliskin
yayinlari surekli izlemek, bilgilerini glincellestirmek.

Faaliyetlerine iligkin bilgilerin kullanima hazir bir bigcimde bulundurulmasini, rapor
ve benzerlerinin dosyalanmasini saglamak, gerektiginde konuya iligkin belge ve
bilgileri sunmak.

Gorev alani ile ilgili mevzuati dizenli olarak izlemek.

Gorev alani ile ilgili tim kayit, evrak ve deg@erlerin korunmasindan sorumlu olmak,
arsiv olusturmak ve diizenini saglamak.



Gorev ve sorumluluk alanindaki tim faaliyetlerin mevcut i¢c kontrol sistemi ve Kalite
Yonetim Sisteminde ki tanim ve talimatlarina uygun olarak yurutulmesini saglamak.

Birimin gorev alanina giren konularda meydana gelebilecek standart disi is ve
islemlerin giderilmesi ve surekli iyilestirme amaciyla; 'Diizeltici Faaliyet' ve 'Onleyici
Faaliyet' calismalarina katiimak.

is saghg ve is glvenligi kurallarina uymak, sorumlulugu altinda bulunan ya da
birlikte calistigi kisilerin s6z konusu kurallara uymalarini saglamak, gerektiginde
uyari ve tavsiyelerde bulunmak.

Yaptig1 isin kalitesinden sorumlu olmak ve kendi sorumluluk alani igerisinde
gerceklestirilen isin kalitesini kontrol etmek.

Gorev alani ile ilgili olarak yoneticisi tarafindan verilen diger gorevleri yerine
getirmek.

YETKILERI

Arazi toplulastirma, ettt proje ve uygulamalarla ile ilgili gerekli duyuru ve toplantilar
yapmak.

Calisma konulari ile ilgili gerekli kontrol, tespit ve kayitlari yapmak.

ilgili kurumlara tarimsal arazilerin degerlendiriimesi ile ilgili gerekli bilgilendirmeleri
yapmak.

Amiri tarafindan verilecek benzer yetkiler.

EN YAKIN YONETICI
Arazi Toplulastirma Ve Tarimsal Altyapi Sube Muduri
ALTINDAKI BAGLI IS UNVANLARI

BU ISTE CALISANLARDA ARANAN NITELIKLER

657 sayili devlet memurlari kanununda belirtilen niteliklere haiz olmak

En az dort yillik bir yiksekdgrenim kurumunu -tercihen Ziraat Mihendisligi
bolumuna- bitirmis olmak

ilgili mevzuatlar geregi tarimsal arazilerin degerlendirilmesi konusunda egitim almis
olmak

CALISMA KOSULLARI

Normal ¢alisma saatleri icinde goérev yapmak. Gerektiginde normal ¢calisma saatleri
disinda da gorev yapabilmek.

Biro ve Arazi ortaminda ¢alismak.

Gorevi geregi seyahat etmek.

Trafik kazasi, olumsuz hava ve arazi sartlari.
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